INFORMACJA O WOLNYM STANOWISKU PRACY
ZASTEPCA DYREKTORA W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W RACIBORZU INFORMUJE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

TERAPEUTY ZAJECIOWEGO
W PROJEKCIE ,,WSPARCIE ORGANIZACJI USLUG SPOLECZNYCH”
W PELNYM WYMIARZE CZASU PRACY

1. Liczba etatow: 1

2. Do giéwnych zadan osoby zatrudnionej na stanowisku naleze¢ bedzie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

opracowanie i realizacja harmonogramu zaje¢ dostosowanych do potrzeb
uczestnikow projektu ,Wsparcie organizacji ustug spotecznych”

z wykorzystaniem metod i form terapii zajeciowej,

organizowanie i przeprowadzanie w ramach terapii warsztatow malarskich,
rekodziet, Batiki, aromaterapii, muzykoterapii itp.,

realizowanie indywidualnego wsparcia dla uczestnikéw projektu ,Wsparcie
organizacji ustug spotecznych”, w zaleznos¢ od zgtaszanych potrzeb do
terapeuty zajeciowego,

motywowanie i aktywizacja uczestnikow projektu ,Wsparcie organizacji ustug
spotecznych” poprzez organizacje w ramach terapii imprez kulturalnych,
rekreacyjnych, wycieczek, wyjs¢ do kina itp.,

pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych uczestnikéw projektu
~WVsparcie organizacji ustug spotecznych” poprzez wskazywanie sposobéw
zatatwiania biezgcych spraw codziennych, osobistych i urzedowych,
wspieranie uczestnikow projektu ,Wsparcie organizacji ustug spotecznych”
w opanowaniu wykonywania prostych i ztozonych czynnosci codziennych

I poprawie samodzielnego funkcjonowania,

terminowe, rzetelne sporzadzanie i przekazywanie wymaganej dokumentacji
zajeC na potrzeby realizacji projektu ,Wsparcie organizacji ustug spotecznych”,
wspotpraca z pracownikami Osrodka Pomocy Spotecznej w Raciborzu,

w szczegolnosci w zakresie zapewniajgcym prawidtowg realizacje projektu
~WVsparcie organizacji ustug spotecznych”,

wspotpraca w zakresie realizacji zadan o ktérych mowa w projekcie

,SVsparcie organizacji ustug spotecznych”,

10) obstuga komputera, programéw komputerowych, systemdéw w zakresie zadan

Osrodka Wsparcia ,przy Placu Wolnosci”,



11) wspétuczestniczenie w tworzeniu przyjaznego $srodowiska pracy,

12) zastepowanie innych pracownikéw DDPS w razie nieobecno$ci,

13) wykonywanie innych polecen Dyrektora i przetozonych dotyczgcych pracy

zgodnie z przepisami prawa i ustalonym rodzajem pracy.

. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5)

miejsce pracy: praca na terenie Osrodka - Dziennego Domu Pomocy
Spotecznej ,przy Placu Wolnosci” w Raciborzu, Plac Wolnosci 8-9, (budynek
przystosowany dla osob niepetnosprawnych),

mozliwa praca w systemie zmianowym,

planowane zatrudnienie: sierpien 2022r., umowa zawarta na czas trwania
projektu,

stanowisko pracy: praca zwigzana jest z bezposrednim kontaktem

z uczestnikami Projektu ,Wsparcie organizacji ustug spotecznych”, etat
terapeuty zajeciowego bezposrednio bedzie podlegat Kierownikowi Dziennego
Domu Pomocy Spotecznej ,przy Placu Wolnosci”,

wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajgcym
date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosi

ponizej 6%.

. Wymagania niezbedne:

1)

Spetnienie jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczone studia wyzsze na kierunku lub o specjalnosci terapia zajeciowa,
obejmujgce co najmniej 3000 godzin ksztatcenia, w tym 2000 godzin
w grupie tresci podstawowych i kierunkowych obejmujgcych wiedze
z zakresu teorii i technik terapeutycznych i uzyskany tytut licencjata;

b) ukonczona szkota policealna publiczna lub niepubliczna o uprawnieniach
szkoty publicznej i uzyskany tytut zawodowy terapeuty zajeciowego lub
dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w zawodzie terapeuty
zajeciowego;

c) ukonczona przed dniem wejscia w zycie rozporzgdzenia (27 grudnia 2013
r.) szkota policealna publiczna lub niepubliczna o uprawnieniach szkoty
publicznej i uzyskany tytut zawodowy w zawodzie instruktor terapii

zajeciowej;



d) ukonczone przed dniem 1 pazdziernika 2011 r. studia wyzsze
0 specjalnosci terapia zajeciowa, obejmujgce co najmniej 1665 godzin
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu terapeuty
zajeciowego i uzyskania tytut licencjata;

e) rozpoczete po dniu 30 sierpnia 2012 r. studia wyzsze w zakresie terapii
zajeciowej, obejmujgce co najmniej 2000 godzin w grupie tresci
podstawowych i kierunkowych obejmujgcych wiedze z zakresu teorii
i technik terapeutycznych i uzyskania co najmniej tytut licencjata,

2) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy

o pracownikach samorzgdowych,

3) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

4) nieposzlakowana opinia,

5) obstuga komputera w zakresie: Office, Excel, Word.

5. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe zwigzane z zawodem terapeuty zajeciowego:
6 miesiecy,

2) doswiadczenie w pracy z osobami starszymi i niepetnosprawnymi,

3) umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ grupowych i warsztatéw terapii zajeciowej,

4) umiejetnos¢ szybkiego nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw z ludzmi,

5) zdolnosci: organizacyjne, kreatywnos¢, komunikatywnos$é, cierpliwosc,
empatyczno$¢, odpornos¢ na sytuacje stresowe, dyspozycyjnosé.

6. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) list motywacyjny;

2) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej wraz z podanym
numerem telefonu;

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
kwalifikacje;

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

z petni praw publicznych;

6) o$wiadczenia kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikaciji

w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej w Raciborzu

danych osobowych;



7) o$wiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb dokonania rekrutacji
pracownikoéw, zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781);

8) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (o stanowiska mogag
ubiegacd sie réwniez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie
z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U z 2022 poz. 530);

9) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc, jesli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U z 2022
poz. 530).
Dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny, klauzula informacyjna dotyczaca
ochrony danych osobowych) i oSwiadczenia nalezy wlasnorecznie podpisac.
W zatgczeniu do niniejszego ogtoszenia udostepnia sie druki obejmujgce wymagane
oswiadczenia. Opis stanowiska dostepny jest w Biuletynie Informacji Publicznej

www.ops.bipraciborz.pl lub w Dziale Administraciji i Realizacji Swiadczen Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Raciborzu przy ul. Henryka Sienkiewicza 1, | pietro, pokdj nr 4.
Informacja o wolnym stanowisku pracy opublikowane jest w Biuletynie Informaciji
Publicznej i na tablicy ogtoszen w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej

w Raciborzu przy ul. Henryka Sienkiewicza 1 jak rowniez na stronie Powiatowego
Urzedu Pracy w Raciborzu.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne (niezbedne) uczestniczyé¢ beda

w postepowaniu kwalifikacyjnym obejmujacym: rozmowe kwalifikacyjna.
Oferty mozna sktadac osobiscie w sekretariacie Osrodka pod adresem wskazanym
wyzej, a takze w skrzynce podawczej umieszczonej na budynku Osrodka lub za
posrednictwem poczty tradycyjnej z zastrzezeniem, ze dokumenty uwaza sie za
dostarczone w terminie, jezeli wptynety pod ww. adres w terminie do dnia
25.07.2022r. do godz. 12.00 w zamknietych kopertach (opakowaniach) z dopiskiem
na kopercie: Dokumenty na stanowisko terapeuty zajeciowego w Projekcie
»Wsparcie organizacji ustug spotecznych”.

Aplikacje, ktére wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej po okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy
ogtoszen Osrodka Pomocy Spotecznej w Raciborzu oraz na stronie internetowej


http://www.ops.bipraciborz.pl/

Biuletynu Informacji Publicznej. Szczegdtowe informacje mozna uzyskac
telefonicznie pod numerem 32/415-26-50 wew. 138, 122.

Raciborz, dnia: 12 lipca 2022r.

Zastepca Dyrektora
mgr Roksana Pytlik



